TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 12026
Municipio de Quevedos — RS

Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Desporto e Turismo

1. OBJETO DA CONTRATACAO

Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servigos de
formacéao continuada, por meio da realizacédo de curso de formagao destinado a
docentes, equipes diretivas e equipe gestora da rede municipal de ensino,
visando ao aprimoramento das praticas pedagogicas, da gestdo educacional e
do desempenho institucional, conforme as diretrizes da Secretaria Municipal de

Educacéo.

b. Relagao de itens

Item Descricao Quantidade

Empresa especializada para a
prestacido de servicos de formacéao
01 continuada, por meio da realizac&o de 01
curso de formagao destinado a
docentes, equipes diretivas e equipe

gestora da rede municipal de ensino

DA FUNDAMENTAGAO, DESCRIGAO DA SOLUGAO E REQUISITOS
1. NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

A contratacado é necessaria para atender a demanda de formagao continuada
dos docentes, equipes diretivas e equipe gestora da rede municipal de ensino,
garantindo a atualizacdo e o aprimoramento das praticas pedagogicas e da

gestao educacional.

A auséncia de cursos sistematizados e conduzidos por equipe especializada
pode comprometer a qualidade do ensino, a organizagao do trabalho pedagdgico

e a eficiéncia da gestdo escolar. Além disso, o cumprimento das diretrizes



educacionais, do Plano Municipal de Educag¢ao e de politicas publicas de

educacao exige capacitagao constante dos profissionais da rede.

Portanto, a contratacdo de empresa especializada € essencial para proporcionar
formagdo estruturada, metodologicamente adequada, com resultados

mensuraveis e impacto positivo na qualidade da educagao municipal.
2. DESCRIGAO DA SOLUGCAO

A solugdo consiste na contratagcdo de empresa especializada para planejar,
organizar, executar e avaliar o curso de formac&do continuada destinado a

docentes, equipes diretivas e equipe gestora da rede municipal de ensino.

A empresa contratada sera responsavel por definir a metodologia, os conteudos
programaticos, a carga horaria e o cronograma do curso, assegurando que a

formagao contemple aspectos pedagogicos e de gestdo educacional.

O objetivo € promover o aprimoramento das praticas profissionais e o
fortalecimento da qualidade do ensino, garantindo que os conhecimentos
adquiridos possam ser aplicados no contexto escolar e atendam as

necessidades especificas da rede municipal.
3. CLASSIFICAGAO DO OBJETO

O objeto da contratagdo consiste na prestacdo de servigcos de capacitacédo e

formagao continuada de profissionais da educacgéo, abrangendo:
e cursos de aperfeicoamento para docentes;
e cursos de formacgao para equipes diretivas;
e cursos de formacgao para equipe gestora da rede municipal de ensino.

Essa classificagdo corresponde a natureza do servico, voltado ao
desenvolvimento profissional e a melhoria da qualidade do ensino, enquadrando-
se na categoria de servigos técnicos especializados de educagao, conforme a

legislagao e as diretrizes administrativas vigentes.



4. VIGENCIA E PRORROGAGAO

Contrato tera vigéncia limitada ao periodo necessario para a prestacédo do
servico referente ao curso de formagao continuada, contado a partir da data de

assinatura do contrato.

A prorrogagao podera ocorrer apenas se houver necessidade de continuidade
da execugao do curso, mediante termo aditivo, respeitando os limites legais e a

conveniéncia da Administragdo, sem alteragao do objeto principal.

N&o sera permitida prorrogagao para execugao de atividades que ndo estejam

diretamente relacionadas a prestagao do servico do curso contratado.

5. DO LOCAL E DO PRAZO DE ENTREGA

a) Prazo

A prestacao do servigo ocorrera nos dias 26 e 27 de fevereiro.
b) Local: Camara de vereadores.

c¢) Horario: 8:00 as 12:00 e 13:30 as 17:30.

6. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

a) Disponibilizar informacdes, dados e documentos necessarios para o
planejamento e execuc¢ao do curso;

b) Fornecer apoio logistico para a realizacdo das atividades, quando
necessario, incluindo acesso as unidades escolares ou plataformas
digitais;

c) Acompanhar e fiscalizar a execug¢ao do contrato, garantindo que o
servico seja prestado conforme o plano de trabalho aprovado;

d) Aprovar o plano de trabalho, cronograma e metodologia apresentados
pela empresa contratada;

e) Receber os relatérios e demais produtos gerados durante a execucdo

do curso;



f) Efetuar o pagamento pelos servigcos prestados, de acordo com as
condicOes e prazos estabelecidos no contrato;
g) Zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares

aplicaveis a execucao do contrato.

7. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

a)

b)

Planejar, organizar e executar o curso de formagao continuada conforme
o plano de trabalho aprovado pela contratante;

Disponibilizar equipe técnica qualificada para ministrar os conteudos,
garantindo a qualidade pedagdgica e metodoldgica do curso;

Apresentar  cronograma  detalhado, metodologia, conteudos
programaticos e carga horaria do curso;

Fornecer materiais didaticos e recursos necessarios a execucgado das
atividades, quando previsto no plano de trabalho;

Emitir certificados de participacédo aos concluintes do curso;

Elaborar relatorios de execugcdo e avaliagdo do curso, incluindo
participacado e desempenho dos participantes, sempre que solicitado pela
contratante;

Cumprir todas as normas legais, regulamentares e administrativas
aplicaveis a execucao do servico;

Manter sigilo sobre informacbes e documentos fornecidos pela

contratante durante a execugao do contrato.

8. DA SUBCONTRATAGAO

A contratada nao podera subcontratar total ou parcialmente a execugédo do

servigco do curso de formagao continuada sem prévia autorizagao por escrito da

contratante.

Caso a subcontratacao seja autorizada, a contratada permanecera integralmente

responsavel pela qualidade, execugéo, cumprimento de prazos e obrigagdes do

contrato, devendo garantir que a empresa subcontratada atenda a todos os

requisitos técnicos, legais e administrativos previstos.



A subcontratacdo n&o exime a contratada de suas responsabilidades perante a
contratante, sendo vedada a transferéncia de quaisquer obriga¢des essenciais

do contrato a terceiros sem aprovagao formal.

9. DA GARANTIA

Nao se aplica garantia contratual, por tratar-se de servico eventual e de

execucao imediata.

10. CONTROLE E FISCALIZAGAO

A execucdo dos servicos sera acompanhada e fiscalizada por servidores
designados pela Secretaria Municipal de Educacgado, Cultura, Desporto e
Turismo, nos termos da Lei 14.133/2021.

O fiscal podera:

solicitar correcgdes;

registrar ocorréncias;

recomendar providéncias;

comunicar irregularidades ao gestor do contrato.

11. DO PAGAMENTO
O pagamento sera efetuado:

a) A vista, mediante emissao de Nota Fiscal, apds execugdo do servico;

b) Apds analise e liquidagcao pela Administracao;

)

)
c) Em até 5 (cinco) dias uteis apos a liquidagao;
d) Via depdsito em conta bancaria informada na proposta;
)

e) Com nota fiscal emitida somente apo6s o respectivo empenho;

f) Custas eventuais de transagao bancaria correrao por conta da contratada.



12. MODALIDADE E FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO

A contratacao sera realizada por Dispensa de Licitagao, conforme art. 75 da
Lei Federal n°® 14.133/2021.

13. CRITERIOS DE APRESENTAGAO DA PROPOSTA

A proposta devera ser apresentada em formato escrito, contendo, no minimo, os

seguintes elementos:

a)

Identificagdo da empresa proponente, incluindo razédo social, CNPJ,

endereco e telefone de contato;

Comprovagao de experiéncia na realizacdo de cursos de formacéao

continuada para profissionais da educacao;

Qualificagao técnica da equipe que realizara o curso, incluindo curriculo

resumido e formagao académica,;

Plano de trabalho detalhado, contendo conteudos programaticos,

metodologia, carga horaria, cronograma e publico-alvo;

Estrutura de recursos didaticos e tecnoldgicos que serdo utilizados

durante a execucdo do curso;

Condi¢des de execucgao, incluindo local (quando presencial), datas ou

periodo de realizagdo e modalidade (presencial, remota ou hibrida);

Orcamento detalhado, com valores discriminados por etapas, materiais,

recursos e servicos incluidos;

Prazo de validade da proposta, que devera ser, no minimo, de 60 dias a

contar da data de apresentacgao;

Declaragao de ciéncia e concordancia com as condi¢des estabelecidas

no Termo de Referéncia e no contrato.



14. CRITERIOS DE HABILITAGAO - DOCUMENTAGCAO
a) Prova de inscricdo no CNPJ;

b) Certidao de regularidade fiscal e tributaria federal, estadual e municipal,

incluindo:

a. Certidao de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido (CND/PGFN);

b. Certiddo de regularidade do INSS;
c. Certificado de regularidade do FGTS;

c) Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo cartério

competente ou tribunal de justiga;

d) Atestados de capacidade técnica ou declaragdes de servigos prestados,
comprovando experiéncia na realizagdo de cursos de formagéo

continuada para profissionais da educacao;

e) Documentos de qualificagcdo técnica da equipe que realizara o curso,
incluindo curriculos resumidos e comprovacéao de formagao académica

compativel com a area de atuacgao;

f) Declaragdo de que a empresa ndao emprega menores de 18 anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem menores de 16 anos em
qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz a partir de 14 anos,

conforme legislagao vigente;

g) Declaracao de ciéncia e concordancia com as condi¢des estabelecidas

no Termo de Referéncia e no contrato.

A ndo apresentagcédo de qualquer dos documentos exigidos podera resultar na

inabilitacdo da empresa proponente.

15. ESTIMATIVA DE PRECOS

O valor total estimado para execugado do objeto é de: R$ 3.575,00 (trés mil e

quinhentos e setenta e cinco reais).



16. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta da dotagao

orcamentaria da Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Desporto e

Turismo.

Quevedos/RS, 04 de fevereiro de 2026.
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