PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEVEDOS - RS

Rua Humait4, 69 — Fone: 0xx (55) 3279-1077.
CEP 98.140-000 — Quevedos - RS

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA DE PESSOAL N° 14/2025.

A Prefeita Municipal de Quevedos, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas
atribui¢bes legais, torna publico que, a Comissdio Permanente de Processo Seletivo,
regulamentada pelo Decreto Municipal n°® 828, de 19 de maio de 2017 esta devidamente
designada pela Portaria Municipal n° 05, de 08 de Janeiro de 2025 e com fundamento na Lei
Municipal n° 1.043, de 12 de novembro de 2025, que autoriza a contratagido emergencial de
profissionais para atender o Programa Acompanha RAPS (Rede de Atencio Psicossocial) —
Saide Mental, torna piblico o presente EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, visando a contratag¢do por prazo determinado, em cariter emergencial,
conforme segue.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado — PSS/PMQ tera seus atos publicados no mural atrio da
Prefeitura e na pagina da Prefeitura Municipal de Quevedos: constard da pagina
www.quevedos.rs.gov.br, e tem como objeto contratar, através de contrato administrativo, sob
regime estatutdrio, em carater emergencial, regido pelas Lei Municipais n° 541 de 19/10/2007, e
conforme as Leis Municipais 542 de 19/10/2007 que estdo disponiveis para acesso e consulta no
site. www.cespro.com.br. O presente Processo Seletivo Simplificado (PSS) sera realizado em
consonancia com a Lei Municipal n° 1.043/2025, e tera como objetivo a contrata¢iio temporaria,
por necessidade emergencial, de profissionais para atuacdo no Programa Acompanha RAPS —
Satide Mental.

1.2. A contrata¢do terd duragdo inicial de 180 (cento e oitenta) dias, podendo ser renovada por
igual periodo, nos termos do Art. 2° da Lei Municipal n° 1.043/2025.

2. DAS VAGAS, CARGA HORARIA E REMUNERACAO

N°d . g Carga ’
Vaga‘:‘. Cargo Escolaridade/Requisito Horaria Vencimento
o Nivel Superior em Psicologia + Inscrigio RS 4.800.00
& Faietlogo no Conselho Profissional ool $ 4.800,
01 Terapel%ta Nive% SNuperior em Terapia Ocppacional + 30h RS 3.600,00
Ocupacional  |[Inscrigdo no Conselho Profissional
01 Assistente Nive! Superior em Servigo Sogial # 30h RS 3.600,00
Social Inscri¢do no Conselho Profissional

3. DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

As atribui¢Bes completas encontram-se descritas no Anexo II, parte integrante deste

Ity

Edital.
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4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscri¢des serdo gratuitas e ealizadas exclusivamente de forma online, mediante o
envio da documentagio exigida para o e-mail: gabinete@quevedos.rs. gov.br, no periodo de
18 a 21 de novembro de 2025, até as 23h59 do dia 21 de novembro de 2025, observado o
prazo minimo de 3 (trés) dias dteis 2 partir da publicaciio deste Edital.

4.2. O candidato devera enviar pot e-mail a documentacio obrigatoria em formato PDF, sendo
que O conjunto de arquivos 13do podera  ultrapassar 10 MB (megabytes).
Deverio constar no e-mail:

O candidato devera identificar obrigatoriamente 0 «Assunto” do e-mail da seguinte forma:

e Para inscriq:ﬁo:
INSCRICAO - PSS 14/2025 - PROGRAMA ACOMPANHA RAPS — NOME
COMPLETO DO CANDIDATO

a) Ficha de inscrigdo devidamente preenchida e assinada, em PDF;
b) Documento de identificacdo (RG ou CNH) ¢ CPE;
¢) Comprovante da escolaridade exigida para O cargo;

« Paraenvio de titulagéo
TITULACAO — PSS 14/2025 — PROGRAMA ACOMPANHA RAPS - NOME

COMPLETO DO CANDIDATO
a) Comprovante de inscrigfio no Conselho Profissional correspondente;

b) Documentagao comprobatéria de experiéncia e titulagdo.

4.3. O niio envio da documentagao completa, o envio fora do prazo, o nio atendimento ao
limite de tamanho dos arquivos, ou o envio com identificagdo incorreta no campo “Assunto”,
implicara no indeferimento da inscri¢ao.

4.4. Nio havera atendimento presencial para fins de realizagio de inscri¢ao, substituigdo de
documentos ou esclarecimentos individuais, sendo todo o procedimento exclusivamente

eletronico.

4.5. Nio serdio aceitos e-mails com Links de acesso a documentos armazenados em nuvenm,
somente em PDF.

5. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

Sl O Prqcesso Qeletivo consistira em avalia¢ie curricular, com analise de titulos e
experiéncia profissional.

B g, K
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ESPECIFICACAO Pontuagdo Unitiria | Pontuagéo
Maxima
I — Comprovagdo de experiéncia profissional na | 01 Ponto (a cada ano
RESPECTIVA area de atuagdo. Tempo de servigo, | letivo ou 0.5 a cada
em estabelecimentos da Rede Publica ¢ Privada. | semestre ndo sendo
Serd considerado no maximo 05 (cinco) anos; valorados  periodos
inferiores)
I — Participagdio em Seminarios e/ou Cursos de
qualificagdo para na respectiva area de atuagdo do | 0,25 pontos (cada 2
cargo pretendido. Somente serao aceitos com carga | certificado)
horaria a partir de 20 horas (vinte) horas e realizados
nos ultimos 05 (cinco anos).
111 — Pos graduagdo 01 ponto 1
IV — Mestrado 01 ponto 1
V — Doutorado 01 pontos 1
| Total pontos possivels 10

Documentos Comprobatérios da Experiéncia:

a) Contrato de Trabalho e/ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, contendo as
paginas de identificagdo, cargo, inicio e término do contrato, se for o caso e/ou;

b) Certiddo ou declaragéo de tempo de servigo, emitida pela unidade de recursos humanos da
institui¢do em que trabalha ou trabalbou, publica ou privada, em papel timbrado da institui¢do.
Na hipétese de ndo existir a unidade de recursos humanos, a Certiddio ou Declaragéo devera ser
emitida pela autoridade competente.

Conforme atribuigdes do cargo, constantes na Lei Municipal n°542/2007.

6 — DOS RECURSOS

6.1 — Da classificagfio preliminar dos candidatos & cabivel recurso enderegado @ Comisséo, uma
{inica vez, no prazo de dois dias uteis.

6.2 — O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente, mengo ao processo seletivo
de que trata este edital e as razdes do pedido recursal.

6.3 — Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenga da Comissao, permitindo-
se anotacOes.

6.4 — Havendo a reconsideragéio da deciséo classificatoria pela Comisséo, o nome do candidato
passard a constar no rol de selecionados e/ou sera alterada a classificagéo.

6.5 — Sendo mantida a decisio da Comissdo, o recurso serd encaminhado a Prefeita Municipal
para julgamento, no prazo de trés dias tteis, cuja decisdo deverd ser motivada. Caso seja
modificada a decisdo da Comissdo sera publicada nova classificacéo.

7.0 — CRITERIOS PARA DESEMPATE

71 — Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas/pontos recebidas por dois ou
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mais candidatos, terd preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o candidato que:

7.1.1 — Apresentar idade mais avangada, dentre aqueles com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos até o Gltimo dia de inscri¢fio no processo seletivo simplificado, nos termos do
parégrafo tnico do art. 27 da Lei n° 10.741/2002 (Estatuto do Idoso).

7.1.2 — Tiver obtido a maior pontuagdo no critério 11 Participag¢@io em Semindrios e/ou cursos de
qualificacfo na drea de atuagdo.

7.1.3 — Maior tempo de experiéncia profissional na area que concorre.
7.1.4 - Sorteio em ato publico.
7.2 - O sorteio ocorrera em local e horério previamente definido pela Comissdo, na presenca dos

candidatos interessados, os quais serfio considerados avisados nas divulgagdes da Comisséo,
conforme itens 4.2, 5.4, 5.5.

7.3 — A aplicagdo dos critérios de desempate serd efetivada apos a analise dos recursos e antes
da publicagdo da lista final dos selecionados.

7.4 — A lista da Classificacio Final dos candidatos sera publicada no prazo de dois dias

uteis apos o sorteio piblico, se houver, sendo considerada a altima classificacio publicada
a CLASSIFICACAO FINAL do presente Processo Seletivo.

8 — DA CLASSIFICACAO FINAL

8.1 — A classificagio dos candidatos sera realizada pela ordem decrescente da Nota Final, sendo
divulgada nos prazos previstos neste Edital.

8.2 — O resultado do PSS/PMQ sera homologado pela Prefeita Municipal e constard da pagina
www.quevedos.rs.gov.br e no Atrio da Prefeitura Municipal, no prazo de dois dias tteis apés o
ultimo ato da Comisséo.

9. DA CONTRATACAO

9.1 — Os candidatos aprovados no PSS/PMQ serdio convocados para contratagio na medida das
necessidades da Administracio, obedecendo-se, em qualquer caso, rigorosamente, a ordem de
classificagéo.

9.2 — Para efeitos de contratagfio, o candidato aprovado, classificado para ser convocado fica
sujeito & aprovagio em exame médico ou laudo pericial na forma definida pela Administracgo.

9.3 — No ato da convocagio para assinatura do contrato, para fins de contratacio o candidato
deverd apresentar declaragdo, sob as penas da lei, de que nfio detém cargo ou fungiio publica ou
privada que cause incompatibilidade com a fungfio que passaré a exercer (Art. 37, incisos XVI e
XVII da Constituicdo Federal de 1988) bem como demais documentos solicitados pelo setor de

pessoal da Administracio.
tegy
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9.4 — A contratagiio objcto deste PSS/PMQ terd validade de 180 dias a partir da data de
homologagdo dos resultados, prorrogavel por até mais 180 dias, podendo ser antecipadamente
rescindida, a critério da Administracio Municipal de Quevedos, nos casos de nomeacio de
candidato aprovado para suprir a vaga objeto da contratago temporaria e ainda nas situagGes de
descumprimento de deveres e proibigdes previstas no Regime Juridico Unico.
9.5 - O contrato estara sujeito a0 cumprimento dos deveres, observancia das proibi¢des dispostas
no Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

10. DA RESCISAO
A Administragfio podera rescindir o contrato a qualquer tempo por interesse publico, suspensio
ou extin¢do dos repasses do Programa Acompanha RAPS — Saide Mental, conforme Art. 2° da
Lei Municipal n° 1.043/2025.

11. DA DIVULGACAO DO RESULTADO
11.1. A lista preliminar ser4 divulgada em até 48 horas apés o encerramento das inscrigdes.
11.2. Havera prazo de 01 dia util para interposicéio de recursos.
11.3. O resultado final serd publicado no Mural da Prefeitura e no site oficial do Municipio.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS
12.1. A inscrigdo do candidato implicard conhecimento e aceite das regras deste Edital.

12.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissio do PSS.

Quevedos — RS, 17 de novembro de 2025.

Tais Fabiane da Maia Flores Rosa

Prefeita Municipal
s @ |
missdo Permanente/de Processo Seletiv

PUBLICADO NO ATRIO DA P.M.
DE QUEVEDOS, NA DATA DE

| i LTy
n Goudinho M’J

Jefers
Procurddor Municipal

Ireni-Militz Borges
Chefe de Gabinete
Portaria Municipal DP n° 04/2025
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EXTRATO PARA PUBLICACAQ

A Prefeita Municipal de Quevedos, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas
atribui¢des legais, torna publico que, a Comissio Permanente de Processo Seletivo,
regulamentada pelo Decreto Municipal n° 828, de 19 de maio de 2017 esta devidamente
designada pela Portaria Municipal n° 05, de 08 de janeiro de 2025 e com fundamento na Lei
Municipal n° 1.043, de 12 de novembro de 2025, que autoriza a contrata¢do emergencial de

profissionais para atender o Programa Acompanha RAPS (Rede de Atencio Psicossocial) —
Satide Mental.

Quevedos,17 de novembro de 2(25.

TAIS FABIANE DA MAJA FLORES ROSA
PREFEITA MUNICIPAL

PUBLICADO NO ATRIO DA PM.
DE QUEVEDOS, NA DATA DE
I wsi_y 4

Ireni-Militz Borges
Chefe de Gabinels
Portaria Municipal DP n
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Anexo I ao Edital de Processo Seletivo Simplificado n° 14/2025
REQUERIMENTO DE INSCRICAO

Pelo presente, solicito inscri¢io como candidato (a) a0 Processo Seletivo Simplificado ne
14/2025, para a contratagdo temporaria no Municipio de Quevedos.

Informacées Pessoais

Nome completo:

Cargo:

Endereco:

Bairro: Cidade: UF:
e

CEP: -

RG n2
= S
CPF n2

Naturalidade:

—_—

e
Nascimento: / {

Idade: Estado Civil:

_——mn

Informacées complementares

Telefone residencial: ( )
S R

Celular: ()
e

E-mail:

Quevedos, de de 2025

Assinatura do Candidato
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ANEXO II
ATRIBUICOES E REQUISITOS CON TRATUAIS RAPS - SAUDE MENTAL:

I- PROFISSIONAL: PSICOLOGO
NIVEL DE FORMACAO: Ensino Superior em Psicologia
DESCRICAO SINTETICA:
Atendimento terapéutico a individuos e grupos desenvolvendo atividades de
psicoterapia. Realiza diagndsticos especificos; analisa condigbes dos pacientes.
Orienta pacientes e familiares. Desenvolve programas de prevencao, promocio de
saude e qualidade de vida. Exerce atividades técnico cientificas. Assessora nas
atividades do local de lotacio.
DESCRICAO ANALITICA:
- Executar métodos e técnicas terapéuticas e recreacional com a finalidade de
restaurar;
- Proceder o Acolhimento ao cliente/ usuario do SUS, bem como a grupos de usudrios
especificos: idosos, gestantes, avaliar a fase psicologica do usuario e da familia, em
funcéo da aceitagdo/ rejeicio;
- Desenvolver atividades de psicoterapia breve, para o estomizado e seus familiares,
se necessario;
- Fornecer subsidios e instrumentos tedricos que possibilitem a equipe
multidisciplinar a detecgio, precoce e avanco dos disttirbios psicolégicos do paciente
estomizado;
- Avaliar e acompanhar a dindmica da equipe multidisciplinar, para que a mesma
desempenhe o seu papel de forma mais integrada;
- Desenvolver Grupos Terapéuticos;
- Oferecer "apoio psicoterdpico”, ao o paciente e seus familiares procedendo a leitura
adequada do evento;
- Atuar como agente de mudanca na equipe multiprofissional da area da satide:
trabalhando com o staff das equipes humanizando as relagdes, atualizando os
servidores com dinamicas de grupo, cursos e treinamentos;
- Enquanto profissional da equipe de satde, definir limites de atuacao entre os
elementos desse grupo e, a0 mesmo tempo, promover a troca de informacdes e a
interagdo, que constituira a visdo global do atendimento;
- Prestar assessoria na elaboracio, implementacao e avaliagio de projetos
pedagogicos coerentes com os véarios segmentos da rede municipal de ensino
atendendo alunos que lhe forem encaminhados para avaliacdo de acordo com os
projetos implementados;
- Analise e intervencio relacionadas as interagbes em sala de aula;

Rua Humaits, 69 — Centro - CEP 98.140-000 - Contato: 0800-090-1083 e (55) 920009745

E-mail: gabinete@quevedos.rs.gov.br — Homepage: wwiv.quevedos.rs.gov.br
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- Desenvolvimento de programas junto aos pais, orientando sobre solucdes
facilitadoras da aprendizagem;

- Diagnéstico e encaminhamento de problemas relativos a queixas escolares;

- Exercer outras atividades afins;

- Desenvolver as atividades da Portaria n® 504/2025 e seus anexos;

Requisitos de Contratacio:

- Ensino Superior em Psicologia.
- Carga horéria semanal: 40 (quarenta) horas

- Inscrigdo no Conselho Profissional

Rua Humaits, 69 — Centro - CEP 98.140-000 - Contato: 0800-090-1083 e (55) 920009745
E-mail: gabinete@quevedos.rs.gov.br — Homepage: www.quevedos.rs.gov.br
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II- PROFISSIONAL: TERAPEUTA OCUPACIONAL

DESCRICAQ SINTETICA:

Atender pacientes para prevencao, habilitagdo e reabilitacio utilizando protocolos e
procedimentos especificos de terapia ocupacional. Realiza diagnésticos especificos;
analisa condi¢es dos pacientes. Orienta pacientes e familiares. Desenvolve
programas de prevengdo, promocio de satide e qualidade de vida. Exerce atividades
técnico cientificas. Assessora nas atividades do local de lotagao.

DESCRICAQ ANALITICA:

- Executar métodos e técnicas terapéuticas e recreacional com a finalidade de
restaurar, desenvolver e conservar a capacidade mental do paciente;

- Atender pacientes para prevencao, habilitacio e reabilitacio utilizando protocolos e
procedimentos especificos de terapia ocupacional;

-Realizar diagnésticos especificos;

-Analisar condi¢Ges dos pacientes;

-Orientar pacientes e familiares;

- Desenvolver programas de prevengao, promogao de satide e qualidade de vida;
- Exercer atividades témico~cienﬁficas;

- Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao;

- Atuar na orientacio de pacientes, clientes, familiares, cuidadores e responsaveis;
- Avaliar o paciente quanto as suas capacidades e deficiéncias;

- Eleger procedimentos de habilitagdo para atingir os objetivos propostos a partir da
avaliacdo;

- Facilitar e estimular a participagdo e colaboracio do paciente no processo de
habilitacdo ou de reabilitacao;

- Avaliar os efeitos da terapia, estimular e medir mudangas e evolugao;

- Redefinir os objetivos, reformular programas e orientar pacientes e familiares;

- Promover campanhas educativas;

- Produzir manuais e folhetos explicativos;

- Utilizar recursos de informatica, com fins terapéuticos e administrativos;

- Atuar na avaliagdo, estimulo e desenvolvimento dos desempenhos ocupacionais
cognitivos, neuropsicomotor, musculoesquelético, psicossocial, percepto-cognitivo,
Senso-perceptivo, psicoafetivo, psicomotor;

- Atuar nas atividades de desempenho ocupacional voltado para a saude escolar,
satide mental, saiide do idoso, satde da mulher, satide do trabalhador, satde
indigena;

- Desenvolver agdes que permitam a acessibilidade e promovam a autonomia no dia
a dia dos pacientes;

- Analisar equipamentos de tecnologia assistida e desenvolver adaptagdes

6
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necessarias a realizacdio de atividades da vida didria (AVD) e atividades
instrumentais da vida diaria (AIVD), no que se refere ao contexto de escola, trabalho
e lazer;

- Atuar na reintegracio dos pacientes com sofrimento psiquico a sociedade, bem

especializada;

- Desenvolver acdes integradas para a redugéo de riscos e danos aos grupos de maior
vulnerabilidade (usudrios de 4lcool e outras drogas);

- Fomentar a constituicio de organizacdo e espacos de reabilitacdo psicossocial na
comunidade de forma intersetorial;

- Realizar oficinas terapéuticas, grUpos comunitarios, atendimentos individuais e em
grupo;

- Estimular a formacio de grupos e geracdo de renda e de trabalho;
- Desenvolver acdes de estimulacdo essencial em criangas identificadas com
problemas neuropsicomotores;
- Implementar acdes intersetoriais de atencdo integral as criancas com atraso no
desenvolvimento;

- Realizar visitas as populagdes identificadas e desenvolver acSes aos que necessitem
de adaptacdes domiciliares 2

- Acompanhar criangas identificadas com distarbios psicomotores a serem
acompanhadas pela satide;

- Desenvolver a¢des especificas voltadas as dificuldades de aprendizagem;

- Subsidiar profissionais da educacao para facilitar as atividades escolares de criancas
com necessidades especiais;

- Observar e encaminhar criancas aos demais servicos conforme necessidade;

- Desenvolver acdes intersetoriais para prevenir problemas relacionados ao uso de
drogas;

- Sugerir e articular junto aos lideres comunitarios, a criagio de centros de lazer,
promogao de atividades culturais que fazem parte do contexto da comunidade;

- Desenvolver agbes especificas de brincar e utilizar 0 brinquedo como recurso
terapéutico com criangas, bem como coordenar acoes de brinquedoteca;

- Estimular formacio e articulacio de grupos de maes e cuidadores;

- Realizar atividades terapéuticas integradas e intersetorializadas que promovam a
valoriza¢ao da mulher;

- Monitorar a situagdo epidemiolégica do territério local, identificando agravos e
formas de intervencdo coletiva, complementando agdes das equipes de satide da
familia (ESF) na atencéo a satide da mulher:

Rua Humait4, 69 — Centro - CEP 98.140-000 - Contato: 0800-090-1083 e (55) 920009745
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- Desenvolver atividades laborais com mulheres da comunidade em situacio de
exclusdo social, estimulando aprendizagem de novos oficios, possibilitando a
reinsercao econdmica e social;

- Buscar atualizar-se e aperfeigoar-se em seus conhecimentos técnicos, cientificos e
culturais, capacitando-se em beneficio do

profissdo, devendo se amparar nos principios bioéticos de beneficéncia e nzo
maleficéncia, inserindo-se em programas de educagio continuada e de educacio

atendendo & Resolucdo especifica;

- Cumprir 0s Parmetros Assistenciais e o Referencial Nacional de Procedimentos
Terapéuticos Ocupacionais normatizados pelo COFFITO;

- Cumprir e fazer cumprir 0s preceitos contidos no Codigo de Ftica (Resolucao
Coffito n?425, de 08 de julho de 2013 - (D.O.U.n? 147, Secdo 1 de 01/08/2013).

DESEMPENHO PROFISSIONAL: O Ocupante do cargo devers ser Capaz de exercer
suas fungdes e solucionar problemas, dentro de padrdes adequados, sugerir
mudangas e resolucdes, com base em seus conhecimentos profissionais, demonstrar
capacidade, foco no trabalho, atuagio em equipe, aperfeicoamento, dedicacio,
capacidade resolutiva, adequagdo e dinamismo, proporcionando qualidade aos
servicos prestados.

VINCULACAO HIERARQUICA: O Ocupante do cargo est4 funcionalmente
vinculado a Secretaria na qual esta lotado conforme portaria de nomeacio, devendo-
Se reportar ao imediato hierdrquico, ao qual deve subordinacio profissional, e
perante o qual apresentara relatérios das tarefas que lhe sdo atribuidas,

Requisitos de Contratagio:

- Ensino Superior em Terapia Ocupacional.
- Carga horéria semanal: 30 (trinta) horas
- Inscrigao no Conselho Profissional
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MUNICIPIO DE QUEVEDOS
Estado do Rio Grande do Sul
322 de Instalagio do Municipio. 33° de Emancipacio Politico-administrativa
“Quevedos minha cidade, canto amado do Brasil.”

III-  PROFISSIONAL: ASSISTENTE SOCIAL

DESCRICAO _SINTETICA: Prestar assisténcia social a2 comunidade em geral,
especialmente aquela de baixa renda,

DESCRICAQ ANALITICA:

- Participar em Ccampanhas assistenciais municipais, tais como: campanha do
agasalho, campanhas para arrecadar alimentos, etc,;

- Prestar assisténcia social para acompanhamento domiciliar, assistir e encaminhar
a0s Orgdos competentes menores abandonados, vitimas de maus tratos, dar
assisténcia a familias com problemas de relacionamentos quando procurado,
encaminhar os casos que entender mais graves as autoridades competentes; assistir
as pessoas doentes; executar e participar de programas municipais da area das
atividades da satide;

- Executar outras atribuigbes afins e inerentes a profissdo sob orientacio do
Coordenador do Programa.

- Desenvolver as atividades da Portaria n® 504/2025 e seus anexos.

Requisitos de Contratacio:

- Ensino Superior Assisténcia Social.
. Carga horaria semanal: 30 (trinta) horas

. Inscricdo no Conselho Profissional
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